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CRITERIOS DE SELECAO PARA O MESTRADO ACADEMICO EM TOXICOLOGIA E ANALISES TOXICOLOGICAS

NOME DO CANDIDATO:

1. Desempenho académico médio: Pontuagdo maxima 20 pontos

Pontuagao
Descri¢ao Média Pontuagao LR AELEE
pelo pela
candidato Comissao
<6,0 0
6,0-6,99 05
1.1. Andlise do histérico de graduagao 7,0-7,99 10
8,0—8,99 15
9,0-10,0 20
2. Experiéncia: Pontua¢ao maxima 20 pontos
Descricao Q(:aer:it;c::)c)le Pontuagao
2.1. Monitoria Semestre 2
2.2. Estagio ndo-curricular Més 0,3
2.3. Estudante com atividade de pesquisa
cientifica Semestre >
2.4. Estudante com atividade de extensao
Semestre 2

universitaria

2.5. Atividade de Aperfeicoamento técnico-
cientifico/especializacdo

(10 pontos na area do Programa e 5

pontos em outra area)

2.6. Atuacgao profissional na drea de

formacio* Ano de atuagao 2
2.7. Professor em nivel superior* Semestre 2
2.8. Pesquisador na drea de formacgdo ** Semestre 5

*Comprovacao através de cdpia do contrato de trabalho
** Profissional com vinculo a centro de pesquisa ou professor com horas de pesquisa.

3. Cursos na drea ou areas afins — dltimos 5 anos: Pontuagao maxima 10 pontos

Pontuacao do candidato

Descrica . ) o
N escricao . Quantidade - Atribuida Atribuida
Participacao em eventos cientificos, ou .. Pontuagao
. . (atividade) pelo pela
profissionais da area . .
candidato Comissao
3.1. Como ministrante (> 20h) Curso 3
3.2. Como ouvinte (= 20h) (cursos on line
L Curso 1
limitados a 3 pontos)
3.3. Como ministrante (> 8h e < 20h) Curso 1,5
3.4. Como ouvinte (> 8h e < 20h) (cursos on
. .. Curso 0,5
line limitados a 1,5 pontos)

4. Palestras, congressos o eventos na a

maxima 15 pontos

rea ou areas afins (participacao presencial) — ultimos 5 anos: Pontuagao

Pontuacao
(atividade) pelo pela
candidato Comissao
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4.1. Palestra como ouvinte 3 palestras 0,5
4.2. Como palestrante Palestra 1
4.3. Congresso como ouvinte Congresso 2
4.4 Avaliador de trabalho em evento Evento 1
5. Produgdo Bibliografica — ultimos 5 anos — Pontua¢do maxima 50 pontos
Pontuagao
Descricio Qu?n.tidade Pontuacio Atribuida Atribuida
(atividade) pelo pela
candidato Comissao

5.1. Publicagao de artigo em periddico .
incluido no EJ,uaIis CAPgES (A1F; B2) Artigo 15
5.2. Publicagao de artigo em periddico Artigo 7

incluido no Qualis CAPES (B3 a B5)

5.3. Publicagao de artigo em outros
periddicos: regionais, locais e ndo Artigo 4
classificados

5.4. Publicagdo de resumo em evento — 19

autor (maximo 15 pontos) Trabalho 4

5.5. Publicagdo de resumo em evento — 29

2
autor em diante (maximo 15 pontos) Trabalho

5.6. Publicagdo de resumo em Feiras ou
SalBes de Iniciacdo Cientifica — 12 autor Trabalho 3
(maximo 15 pontos)

5.7 Publicagdo de resumo em Feiras ou
SalGes de Iniciacdo Cientifica — 22 autor em Trabalho 1
diante (maximo 15 pontos)

5.8. Publicacdo de trabalho completo em

N Trabalho 4
evento cientifico

5.9. Autor, co-autor ou organizador de livro
ou capitulo de livro

1-7 * (a critérios

Livro/capitulo .
/cap da comissdo)

5.10. Publicacdo de artigo em jornais e

. . Artigo 2
revistas ndo cientificos

5.11. Patente concedida Patente 5

Observagdo: Poderdo ser considerados artigos aceitos com comprovagdo. A comprovacao da apresentacdo de trabalhos
deve conter claramente o nome de todos os autores; nome, local e data de realiza¢do do evento e titulo do trabalho.

Outras informagoes Relevantes: A critério da Comissao de Sele¢ao

1. As produgdes cientificas e outras atividades académicas ou profissionais realizadas nos ultimos cinco anos
(2016-2020) deverao ser adicionados na ordem da ficha de critérios.

2. A pontuagdo devera ser registrada pelo candidato, atendendo as especifica¢cdes de cada item. A Comissao de
Selecdo ndo realizara reclassificacdo de documentos classificados de forma incorreta.

3. Os documentos apresentados deverao ser organizados conforme a ordem dos itens desta planilha e identificado
com o respectivo nimero;

4. Os candidatos deverao indicar o item da planilha de critérios ao qual cada documento apresentado se refere. A
comissado coordenadora nao fara reclassificagdo de documentos que ndo estejam adequadamente indicados.




